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INTRODUCCION

En el marco del proceso de fortalecimiento del Proyecto Educativo comunitario “PEC
TULEE PAYAWIYA-Lugar de conocimientos y saberes”, que se esta llevando a cabo en la
zona escolar N.° 4, en la sedes educativas comunitarias de los resguardos indigenas del
Alto, Medio y Bajo rio Guainia, bajo la administracion de la Asociacion de Autoridades
Tradicionales Indigenas Capitanes de las comunidades curripaco del resguardo Puerto
Colombia, Tonina, San José, Sejal del rio Medio Guainia (AATI JAJLAMI), en el departamento
del Guainia, se han desarrollado espacios de asambleas comunitarias y encuentros de
formacion con dinamizadores y- sabedores comunitarios orientados por la coordinacién de
educacion de la AATI JAJLAMLI.

Estos espacios basados en el intercambio de saberes, reflexiones colectivas y
didlogos constructivos, se han encaminado también a la recoleccion de aportes de las
autoridades indigenas, lideres ;comunitarios en educacion, dinamizadores pedagdgicos y
sabedores, con el objetivo de“reconocer sus necesidades, cuestionamientos, propuestas y

suefos para el mejoramiento de'la Educacion Indigena Propia en sus comunidades.

El presente documento sistematiza dichos aportes en perspectiva de identificar las acciones,
propuestas y expectativas de continuidad en el proceso de fortalecimiento del PEC Tulee
Payawiya, para esto, se organiza el texto organizado por los 4 componentes que comprende
el PEC Tulee Payawiya, Politico-Organizativo, Pedagdgico, Administrativo, Buen Vivir. En
cada uno de estos se presentan los aspectos mas destacados identificados en el presente
proceso de fortalecimiento con una pequefia descripcion sobre sus posibilidades de

realizacion o explicaciones de lo formulado.
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Aportes para dar continuidad al fortalecimiento del Componente Politico-
Organizativo.

Enfocado en las acciones de tipo organizativo y de representacion politica ante las instancias,

instituciones y espacios técnicos que discuten el desarrollo de la politica publica sobre la

Educacion Indigena Propia, como aportes para la continuidad en el fortalecimiento del

componente Politico-Organizativo del PEC Tulee Payawiya se identificaron los siguientes:

e Generar espacios formativos técnicos a autoridades indigenas, lideres educativos e
integrantes de la-AATI JAJLAMI que les permitan mantenerse actualizados sobre el
avance, desarrollo e implementacion de la politica publica del Sistema Educativo
Indigena Propio (SEIP);

e Promover acciones educativas y de comunicacion que posicionen la metodologia de
la investigacion educativa comunitaria que encarnan los “Wadeenaka”, para el
desarrollo de procesos comunitarios en otros ambitos como el ambiental, el de
gobierno propio, el de economias comunitarias y en general los que puedan servir
al desarrollo y proteccidn'de los derechos de las comunidades indigenas de la region.

e Crear mecanismos Yy estrategias.de comunicacion que visibilicen a la organizacion
AATI JAJLAMI como flider de los procesos de Educacién Indigena Propia en la
amazonia, no solo ante el Estado colombiano, sino también a nivel global, resaltando
su valor cultural y educativo con el animo de viabilizar recursos y financiamiento a

los procesos de fortalecimiento.

e Fortalecer técnica, administrativa y politicamente a la AATI JAJLAMI para que
continte siendo el administrador del proceso educativo en la zona del rio Guainia
asegurando que las comunidades que atienden tengan claras las orientaciones para

la gestion administrativa y organizativa del proceso que lidera.
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e Involucrar de manera mas profunda y constante a las comunidades en la formulacion
y ejecucion del PEC Tulee Payawiya, como mecanismo de accion para garantizar el
respeto por el calendario escolar propio y las practicas educativas que ha alcanzado

el proceso.

e Promover institucionalmente el respeto al calendario escolar propio del pueblo
Curripaco y Nheengatu caracterizado y concertado con la administracion
departamental. La generacién de calendarios escolares pensados desde Inirida, que
ignora los cambios ecoldgicos presentados en el territorio y las practicas culturales
esenciales de las comunidades indigenas, transgrede y dificulta el desarrollo efectivo
y de calidad del derechofa la Educacién Propia de las comunidades indigenas del rio

Guainia.

e Promover el PEC Tulee Payawiya como una herramienta organizativa esencial para
preservar y fortalecer, llos saberes ancestrales, en didlogo con conocimientos

occidentales en un margo de respeto mutuo y.constructivo.

e Urgencia de disefiar estrategias organizativas e institucionales que permitan un
empalme efectivo entréla educacién propia y la occidental, reconociendo que en el
Guainia este procese grequiere fortalecimiento. en comparacion con otros
departamentos en las“dos vias, teniendo presente el predominio de la poblacién

indigena.

Esto implica el reconocimiento de unos objetivos educativos y politicos propios de
las comunidades indigenas y sus organizaciones, que deben ser respetados,

valorados y articulados a las perspectivas institucionales del departamento.

e La AATI JAJLAMI debe seguir promoviendo su papel como conector y lider del
proceso educativo propio entre las asociaciones de la regidn amazonia, y como

referente para el Guainia.
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7.

e Solicitar un proceso de concertacion con la Secretaria de Educacion del Guainia para
consolidar el reconocimiento formal del calendario escolar propio para la zona de rio
Guainia, en el marco de la creacidén de un directorio de dinamizadores indigenas

para mejorar la comunicacion en futuros procesos de formacion.
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Aportes para dar continuidad al fortalecimiento del Componente

Pedagdgico.

Relacionado puntualmente con los procesos educativos, de reflexién pedagdgica y aquellos
que impactan en el mejoramiento de la calidad de la ensefianza-aprendizaje bajo la
perspectiva de la Educacion Indigena Propia, como aportes para la continuidad en el proceso
de fortalecimiento del componente pedagdgico del PEC Tulee Payawiya se identificaron los

siguientes:

e Buscar financiamiento para el desarrollo‘de procesos técnicos y educativos que
permitan desarrollar, ‘consolidar e .implementar materiales didacticos propios,
enfocados en los principios de la-Educacion Indigena Propia y con perspectiva de
avanzar en los diferentes niveles educativos.

e Promover acciones de fermacion a los dinamizadores y sabedores indigenas bajo un
enfoque educativo plurieultural que respete las diferencias culturales de los pueblos
indigenas que habitan en'la zona y promueéva su valoracion 'y respeto.

e Fortalecer particularmente el conocimiento técnico de dinamizadores indigenas
pedagogicos, lideres educativos e integrantes de la AATI JAJLAMI sobre los idiomas
indigenas propios de la‘region a partir de la creacion de un diccionario de la lenguas
indigenas de la regidn yila inclusion de literatura en lengua propia para fortalecer
procesos de lectura y escritura.

e Generar acciones de formacion 'y fortalecimiento organizativo para que el PEC Tulee
Payawiya sea implementado desde los niveles iniciales de preescolar (semillas de

vida) hasta culminar la educacién media (9° grado).

e Generar acciones de formacién a los dinamizadores pedagdgicos en tareas de
ofimatica, manejo de tecnologias de la informacién, uso del internet con fines

educativos y de autoformaciéon, manejo de herramientas técnicas para la educacion.
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e Desarrollar la perspectiva de los ciclos escolares para el avance de los niveles
educativos, articulando con perspectivas educativas contemporaneas, sin perder de

vista la cosmovision de los ninos y nifias indigenas de la region.

e Urgencia de disefiar estrategias educativas que permitan un empalme efectivo entre
la educacidn propia y la occidental, reconociendo que en el Guainia este proceso
requiere fortalecimiento en comparacién con otros departamentos en las dos vias,

teniendo presente el predominio de la poblacion indigena.

e Capacitacion de los dinamizadores pedagdgicos indigenas en enfoques
interculturales, la participacion activa de las comunidades en la construccién
curricular y la creacion de espacios de aprendizaje inclusivos que reflejen la riqueza

cultural y linguistica delferritorio.

e Generar 'espacios formativos que permitan profundizar en los conocimientos
ancestrales y en la cosmovision de-las comunidades indigenas, asegurando una
transmision adecuada de estos saberes a las nuevas generaciones. Se subraya la
necesidad de que los dinamizadores pedagogicos conozcan 'y prioricen los usos y
costumbres de los pueblos indigenas que habitan la region, como mecanismos de

preservacion de la culturagpropia.

e Establecer un cronografna de trabajo para 2025 que contemple espacios de didlogo
entre sabedores, dinamizadores y docentes, permitiendo consolidar conocimientos
propios y metodologias adecuadas para el-desarrollo del PEC Tulee Payawiya. Este
cronograma debe incluir la capacitacion de sabedores y dinamizadores, la creacion
de materiales educativos en lengua propia y la socializacién de las actualizaciones

del PEC con las comunidades indigenas.

e Vincular herramientas tecnoldgicas en lengua propia y generar una identidad en el
idioma para fortalecer los componentes y elementos del PEC, contribuyendo a su

implementacion y consolidacion a través de estas capacidades técnicas.
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e Esfundamental establecer un convenio de educacion propia, que permita desarrollar
y comunicar el enfoque investigativo del PEC Tulee Payawiya, hacia la conservacion
y promocion de la cultura indigena. Estos procesos deben promover el conocimiento
de las lenguas propias, adaptandose a la diversidad linguistica y cultural presente en
el territorio, fortaleciendo asi las capacidades pedagdgicas de los docentes
dinamizadores para garantizar una educacion que respete y promueva las diferentes

culturas pedagodgicas del contexto comunitario.

e El PEC Tulee Payawiya debe modernizar las practicas pedagdgicas para formar
ciudadanos indigenas competentes en nuevas formas de comunicacién y relaciones
sociales, siempre fundamentado en la ley de origen, el plan de vida y el mandato
educativo de'las comunidades. Se requiere el seguimiento en el fortalecimiento de

las capacidades pedagégicas para este fin.

e Se requiere con urgencia implementar estrategias para la educaciéon de adultos y
estudiantes en extra-edad, se reconocen la importancia de incluir acciones de
atencion a estos sectoresj apoyados en el trabajo comunitario para movilizar el PEC

Tulee Payawiya.

e La actualizacion del PEC Tulee Payawiya debe priorizar la organizacion de
orientaciones curriculares €n areas como economia propia, cosmovision y legislacion,
con el propdsito de preparar a los estudiantes en un-marco educativo, comunitario,
politico y organizativo que conserve los saberes tradicionales y principios ancestrales

proyectado a los niveles de educacién superior y educacién comunitaria.

e Se subraya la necesidad de profesionalizar a los jovenes dinamizadores en la linea
de Educacién Propia, asegurando una formacion que respalde las politicas y valores
indigenas, al tiempo que los preparan para ser transmisores de conocimientos

tradicionales y contemporaneos. Hay preocupacion por la falta de oportunidades en
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cuanto al acceso a la educacién superior en la regién, con este enfoque, lo que

representa una barrera para que los jovenes continlien su desarrollo profesional.

Se destaca la importancia de aplicar el PEC Tulee Payawiya en todas las sedes
educativas del territorio, inicialmente en el nivel de educacidon basica primaria,
proponiendo fortalecer los procesos mediante explicaciones claras y especificas que
faciliten su comprension y ejecucién por parte de la planta docente de la zona 4°.
Asimismo, se sugieren generar estrategias que articulen el PEC Tulee Payawiya con
las realidades del territorio, estableciendo compromisos concretos que aseguren su

implementacion efectiva.

Es fundamental fortalecer las estrategias de bilinglismo en idioma propio y en
espanol, especialmenteficon la expectativa de ampliarse al nivel educativo de la
basica secundaria en los grades 6° y 7°, asegurando que no se pierda el avance
alcanzado en torno a los aprendizajes adquiridos-a través de los dinamizadores y
sabedores en primaria, Para ello; es crucial  capacitar a los docentes tanto en
aspectos lingisticos como en el respeto hacia las comunidades, promoviendo una

relacion armonica y colaborativa.
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Aportes para dar continuidad al fortalecimiento del Componente
Administrativo.

Trata sobre las recomendaciones, perspectivas y consejos para mejorar los mecanismos de
manejo del servicio educativo, de las acciones de mejoria institucional administrativa y de
relacion entre los actores protagoénicos de las acciones de ensefianza-aprendizaje y sus
necesidades y posibilidades de fortalecimiento de la Educacion Indigena Propia como un
todo que incluye a otros actores e instituciones, como aportes para la continuidad en el
proceso de fortalecimiento del componente administrativo del PEC Tulee Payawiya se
identificaron los siguientes:

e Apoyarse en las comunidades, a través de espacios de orientacion comunitaria
formativa, para hacer vigilancia, control'y seguimiento a los procesos administrativos
con la gobernacion départamental. Los tiempos administrativos, contables y
financieros para la prestacion del servicio educativo' han afectado las practicas
pedagdgicas, la imagen Organizativa y €l buen vivir en las comunidades educativas.
Los integrantes del procesos requieren estar al tanto de estos procedimientos para
articularse mejor en la prestacion del servicio, aportar en los esfuerzos para sacarlo

adelante, y tener herradiientas de dialogo en la exigencia de sus derechos.

e Organizar periodos formativos que les permita a los dinamizadores pedagdgicos
formarse y profesionalizarse en procesos de educacion propia. Esto implica no solo
fortalecer sus competencias pedagdgicas, sino también profundizar en los
conocimientos ancestrales y en la cosmovisién de las comunidades indigenas,
asegurando una transmision adecuada de estos saberes a las nuevas generaciones.
Ademas, se subraya la necesidad de que los docentes conozcan y prioricen los usos
y costumbres de los pueblos indigenas, convirtiéndose en transmisores de los
principios del PEC.

e Concertar con la administracion departamental para convocar a los docentes no

indigenas de las instituciones educativas principales que hacen presencia en la zona,
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a los encuentros de formacion en Educacion Indigena Propia. Con el fin de generar
la relaciéon armonica en el transito entre la Educacion Propia y la Educacion

Escolarizada Occidental.

e Se requiere generar acciones administrativas y técnicas que permitan el desarrollo
de infraestructuras educativas acordes a la propuesta de Educacién Propia del PEC
Tulee Payawiya. Los lugares de conocimiento, como los de los pueblos Curripaco y
Nheengat(, son fundamentales para recopilar identidad, autonomia y lenguas
nativas. Por eso se necesita autonomia técnica y administrativa en la generacién de

estos espacios y sus componentes.

e En el proceso de contratacion docente, deben considerarse los aportes y criterios de
la comunidad en la evalliacion de la gestion de estos, garantizando que los perfiles
seleccionados respondan a las necesidades de los pueblos. Sin embargo, se requiere
que la AATI JAJLAMI, como administrador del personal presente un procedimiento
propio de evaluacion que considere las fortalezas y debilidades en el ejercicio, con

un criterio decisivo en la*eontinuidad de estos actores.

e Se requiere fortalecer y*mejorar la relacién administrativa con la entidad territorial
departamental, especialmente en el manejo de la contratacion y la formulaciéon de
la canasta educativa, “garantizando una gestién mas inclusiva y transparente. La
participacion activa de las comunidades indigenas en este proceso es fundamental,
asegurando que sus necesidades y propuestas sean consideradas en la planificacion
y ejecucién de los recursos educativos. Se propone que cada comunidad presente
su propuesta y su informe directamente a las directivas de la organizacién, lo que
permitird una comunicacion mas efectiva y una mejor alineacion entre las

expectativas locales y las politicas educativas regionales.

e Crear un sistema de monitoreo y evaluacidén participativa que permita medir el

avance en la implementacién del PEC Tulee Payawiya, identificando fortalezas, areas
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de mejora y buenas practicas que puedan replicarse. Este sistema debe incluir
indicadores especificos sobre el impacto cultural, educativo y social de las estrategias
propuestas, y contar con la retroalimentacion constante de las comunidades

indigenas.
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Aportes para dar continuidad al fortalecimiento del Componente del

Buen Vivir.

Estas recomendaciones se enfocan en los pensamientos para la convivencia entre el proceso
de Educacién Propia y las comunidades que los abrazan. Se refiere a las necesidades de
fortalecimiento, que impactan en la armonia de los dinamizadores, pedagdgicos, autoridades
indigenas, organizacién, familias, lideres educativos y sabedores, para un mejor desarrollo
de los espacios de aprendizaje en comunidad, con el animo de fortalecer y avanzar en la
implementacion de un modelo de Educacién Indigena Propio, como aportes para la
continuidad en el proceso de fortalecimiento del. componente del Buen vivir comunitario, del

PEC Tulee Payawiya se identificaron los siguientes:

e Generar procesos de evaluacion y seguimiento que permitan la permanencia de los
dinamizadores pedagdgicos ' del territorio, aquellos que priorizan los usos y
costumbres indigenas, y el rescate de los saberes propios como eje central de la
convivencia educativa.

e Lugares de conocimiento, como los dé los pueblos Curripaco y Nheengatt, son
fundamentales para recopilar identidad, autonomia y lenguas nativas. Se requiere
de espacios de trabajoeomunitario para su definicion material, reglas de uso y
mecanismos de articulacion con la comunidad.

e Los dinamizadores, sabedores y autoridades indigenas destacan la necesidad de
fortalecer la estructura y gestion educativa autonoma en el territorio. Para esto se
requiere establecer un reglamento interno, avanzado en el proceso de
fortalecimiento del PEC, que delimite y oriente los procesos frente a las faltas leves
y graves de los dinamizadores, promoviendo una responsabilidad compartida con las
comunidades en el proceso educativo para su evaluacion.

e Las comunidades son espacios dispuestos al desarrollo de procesos formativos de
educacion superior. Se necesita articular estos ambitos desde la perspectiva
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organizativa y de coordinacién logistica que permita desarrollar procesos de
formacion a distancia que se adapten a las condiciones de los dinamizadores
pedagdgicos indigenas.

e Es importante seguir implementando los procesos de educacion propia desde el
hogar, por lo que su ejercicio continuo se vuelve fundamental para el fortalecimiento
de los conocimientos ancestrales de la cultura del pueblo curripaco y Nhengatu, ya
que permite transmitir valores y tradiciones esenciales para las comunidades
indigenas. Entre estos, se destaca la importancia de rescatar las normas de
parentesco y respeto por las autoridades, queson la base de las relaciones familiares
y sociales en entornos eomunitarios. Asimismo, se subraya el respeto a los sitios
sagrados y la valoracién'de la espiritualidad comunitaria como pilares que sustentan
la cosmovision indigenas En este contexto, compartir -alimentos y fomentar el
bienestar colectivo fortalecen las relaciones sociales y religiosas, promoviendo una
convivencia armoniosa.sEste aprendizaje no solo incluye participar activamente en la
vida comunitaria, sino también conocer y respetar los reglamentos que rigen la vida
en comunidad, para vivir en equilibrio y respeto mutuo.

e Se requiere el desarrgllo de mecanismos de comunicacién efectiva entre las
comunidades, los dinamizadores 'y las autoridades indigenas para asegurar un
didlogo constante y constructivo que impulse una implementaciéon coherente y

acorde con las necesidades locales.

e La sistematizacion revela. la necesidad de-incorporar mas acciones de trabajo
comunitario en el PEC Tulee Payawiya, fomentando la participacion activa de las
comunidades en la planificacién y gestion educativa. Esto incluye no solo su
involucramiento en la toma de decisiones, sino también su aporte en la identificacion
de prioridades culturales, pedagdgicas y administrativas que permitan fortalecer el
tejido social y educativo del territorio. Asimismo, se destaca la importancia de valorar
y visibilizar los saberes locales como base para el disefio de estrategias educativas
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contextualizadas, promoviendo un sentido de corresponsabilidad que garantice la

sostenibilidad de las iniciativas planteadas en el PEC Tulee Payawiya.

Continuar con los encuentros de Tulee como espacios de reflexidén y construccion
colectiva, promoviendo la participacion activa de dinamizadores, sabedores,
autoridades tradicionales y la comunidad en general, consolidando estos encuentros
como un pilar fundamental para la preservacion de los saberes ancestrales y la

integracién de perspectivas educativas. propios y contemporaneos.

Fortalecer las capacidades- pedagdgicas y administrativas de los dinamizadores y
docentes a través.de procesos de capacitacion y profesionalizacion que incluyan
tanto conocimientos téchicos como saberes ancestrales, asegurando que estos
actores educativos se /€onviertan-en agentes clave para la preservacion de la

identidad cultural y el desarrollo sostenible de las comunidades indigenas.

“Waydkale Ljiakatsa Wayekjetakakaruda”
La comunidad es el aula

Inirida = ! ginia 3136619717 jajlami.2019@greil.com

Calle 18 No. 15-18 B/ Los Libertadores 3242368017

Péagina 16 de 16



	INTRODUCCIÓN
	Aportes para dar continuidad al fortalecimiento del Componente Político-Organizativo.
	Aportes para dar continuidad al fortalecimiento del Componente Pedagógico.
	Aportes para dar continuidad al fortalecimiento del Componente Administrativo.
	Aportes para dar continuidad al fortalecimiento del Componente del Buen Vivir.

